REGULAMIN PRACY
komisji przetargowej Jasielskiej Spoldzielni Mieszkaniowej w Jasle

Rozdzial 1
Postanowienia ogolne

§1
1. Niniejszy regulamin okresla tryb dziatania Komisji Przetargowej Jasielskiej Spotdzielni
Mieszkaniowej w Jasle, zwanej dalej Komisja powotanej uchwata Zarzadu JSM nr
65/2008 z dnia 7 lutego 2008 r.

2. Komisja jest zespotem pomocniczym Zarzadu. Komisja przygotowuje projekty decyzji
i dokumentow (stanowiska komisji) dla Zarzadu lub osoby przez Zarzad upowaznionej
do reprezentowania Spotdzielni w postgpowaniu o udzielenia zamowienia.

3. Ani komisja, ani jej przewodniczacy nie majg prawa sktada¢ o§wiadczen woli w imieniu
Spotdzielni, chyba, ze na mocy odrgbnych pelnomocnictw.

4. W zakresie nieuregulowanym niniejszym Regulaminem zastosowanie majg przepisy
uchwaty Rady Nadzorczej JSM nr 8/2008 z dnia 29 stycznia 2008 r. w sprawie przyjecia
regulaminu realizacji zamdwien na roboty, dostawy 1 ustugi budowlane wykonywane na
rzecz Jasielskiej Spotdzielni Mieszkaniowej w Jasle

Rozdzial 2
Sklad

§2

1. Komisje¢ tworza:

a) Prezydium komisji:
- przewodniczacy komisji
- Z-ca przewodniczacego,
- sekretarz komisji,

b) cztonkowie komisji,

c) biegli.

2. Biegtych do sktadu komisji, w miare potrzeb, powotuje Prezes Zarzadu na wniosek przewodni-
czacego komisji.

3. W pracach komisji moga bra¢ udziat z gtosem doradczym lub jako obserwatorzy inne 0so-
by, w miar¢ potrzeb jako eksperci albo przedstawiciele Rady Nadzorczej, Rad Osiedlo-
wych lub osoby wskazane przez te rady reprezentujace dang nieruchomosé, bioragce udziat
w pracach komisji z glosem doradczym. Decyzje o mozliwosci obecno$ci podczas posie-
dzen komisji 0s6b niebgdacych jej cztonkami ani biegtymi podejmuje przewodniczacy komisji.

4. Praca komisji kieruje przewodniczacy komisji, a w przypadku jego nieobecnos$ci zastepca
przewodniczacego komisji.

5. Do podjecia skutecznej decyzji przez komisj¢ potrzebna jest obecnos¢ co najmniej 30%
cztonkéw wymienionych w uchwale, o ktorej mowa w § 1 ust. 1, w tym przewodnicza-
cego lub jego zastepcy oraz sekretarza. W przypadku braku quorum posiedzenie odracza si¢

Rozdzial 3
Prawa i obowiazki czlonkow komisji.

§3
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Cztonkowie komisji rzetelnie, bezstronnie i obiektywnie wykonuja powierzone im czyn-

nosci.

Cztonkowie komisji ponoszg odpowiedzialno$¢ za czynno$ci podejmowane w ramach pracy

w komisji.

Do obowigzkéw cztonkow komisji nalezy w szczegolnosci:

a)  zapoznanie si¢ ze wszystkimi dokumentami majgcymi wptyw na przeprowadzenie
postepowania,

b)  czynny udziat w pracach komisji,

¢) wykonywanie polecen przewodniczacego dotyczacych prac komisji;

d) niezwloczne poinformowanie przewodniczacego o okolicznos$ciach uniemozliwiajg-
cych wykonywanie obowigzkéw czionka komisji.

Czlonkowie komisji nie moga, bez zgody przewodniczacego komisji, ujawnia¢ zadnych
informacji zwigzanych z pracami komisji - w tym w szczego6lnos$ci informacji zwigzanych
z przebiegiem badania, oceny i pordwnania tresci ztozonych ofert nieujawnianych w pro-
tokole postepowania i zatgcznikach do niego lub przed momentem ich udostepnienia.

. Jezeli w zwiazku z praca komisji cztonek komisji otrzymuje polecenie, ktore w jego prze-

konaniu jest niezgodne z prawem, godzi w interes Spotdzielni lub interes publiczny albo
ma znamiona pomyiki, powinien przedstawi¢ swoje zastrzezenia przewodniczgcemu.
Czlonek komisji powinien rowniez przedstawié¢ przewodniczacemu swoje zastrzezenia, je-
zeli projekt dokumentu lub decyzji, bedacy przedmiotem prac komisji, w jego przekona-
niu jest niezgodny z prawem, godzi w interes zamawiajacego lub interes publiczny albo ma
znamiona pomyfiki.

W przypadku nieuwzglednienia zastrzezen, o ktorych mowa w ust. 5 przez przewodnicza-
cego komisji, czlonek komisji przedstawia je bezposrednio Zarzadowi.

. Cztonkowi komisji nie wolno wykonywac polecen, ani czynnosci, ktorych wykonanie stanowi-

toby przestepstwo lub grozitoby niepowetowang strata, nawet jezeli otrzymat takie polecenie na
pismie.

§4
Cztonek komisji ma prawo do uczestnictwa we wszystkich pracach komisji.
Cztonek komisji ma prawo do zgloszenia w kazdym czasie pisemnych zastrzezen co do
pracy komisji - do przewodniczacego komisji lub kierownika jednostki.
Cztonek komisji ma prawo odmoéwié¢ udzialu w podejmowaniu konkretnej lub okre§lone-
go rodzaju decyzji, jesli brak mu wiedzy i do§wiadczenia niezb¢dnych do petnienia obo-
wigzkow cztonka komisji.
Osoby wykonujace czynnosci w postepowaniu o udzielenie zamowienia podlegajg wyta-
czeniu, jezeli:
a) ubiegajg si¢ o udzielenie tego zamdwienia,
b) pozostaja w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa
w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia
lub sg zwiazane z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli z oferentem (wykonaw-
cg), jego zastepcg prawnym lub cztonkami organow zarzadzajacych lub organéw nad-
zorczych oferentow (wykonawcow) ubiegajacych si¢ o udzielenie zamoéwienia,
¢) przed uptywem 3 lat od dnia wszczgcia postepowania o udzielenie zamowienia pozo-
stawaty w stosunku pracy lub zlecenia z oferentem (wykonawca) lub byly cztonkami
organdéw zarzadzajacych lub organdw nadzorczych wykonawcow ubiegajacych sig
0 udzielenie zamoéwienia,
d) pozostaja z oferentem (wykonawcg) w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ze
moze to budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do bezstronnosci tych osob.

§5

1. Niezwlocznie po zapoznaniu si¢ komisji z oswiadczeniami lub dokumentami ztozonymi przez

oferentow (wykonawcow) w celu potwierdzenia spelnienia stawianych im warunkow,
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czlonkowie komisji sktadaja, pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za fatszywe zeznania,
pisemne o$wiadczenia o zaistnieniu lub braku istnienia okolicznosci, o ktorych mowa w § 4 ust. 4
Regulaminu.

W przypadku zlozenia przez cztonka komisji o$wiadczenia o zaistnieniu okolicznosci,
o ktérych mowa w ust. I, nieztozenia przez niego o§wiadczenia albo ztozenia oswiadczenia
niezgodnego z prawds, przewodniczacy niezwlocznie wylacza cztonka komisji z dalszego
udzialu w postepowaniu o udzielenie zamdwienia. Wobec przewodniczacego czynnoSci wy-
aczenia dokonuje bezposrednio Zarzad.

. Czlonek komisji, z zastrzezeniem ust. 1, jest obowigzany w kazdym czasie wyltaczy¢ sie

z udzialu w pracach komisji, niezwlocznie po powzigciu wiadomosci o zaistnieniu okolicznosci,
o ktoérych mowa w ust. 1, powiadamiajac przewodniczacego. Przepis ust. 2 stosuje si¢ odpowied-
nio.

. Czynnosci podjete w postgpowaniu przez cztonka komisji, po powzieciu przez niego wiado-

mosci o zaistnieniu okolicznosci, o ktérych mowa w ust. 1, s niewazne. Czynnosci komisji,
jesli dokonane zostaty z udzialem takiego cztonka, z zastrzezeniem ust. 5, powtarza si¢, chyba,
ze postepowanie zostaje uniewaznione. Przepis stosuje si¢ odpowiednio do sytuacji, w kto-
rej cztonek komisji zostanie wylaczony z powodu niezlozenia o$§wiadczenia, o ktorym
mowa w ust. |, albo ztozenia o§wiadczenia niezgodnego z prawda.

. Nie powtarza si¢ czynnos$ci otwarcia ofert oraz czynnos$ci faktycznych niewptywajacych na wy-

nik postepowania.
§6
Przewodniczacy komisji wnioskuje do Zarzadu o odwotanie cztonka komisji w razie:
a) wylaczenia si¢ czlonka komisji z jej prac,
b) nieusprawiedliwionej nicobecnosci cztonka komisji na dwéch kolejnych posiedzeniach ko-
misji,
¢) naruszenia przez cztonka komisji obowigzkoéw, o ktorych mowa w § 3 ust. 1 Regulami-
nu,
d) zaistnienia innej przeszkody uniemozliwiajacej jego udziat w pracach komisji.
Zarzad, w przypadku odwotania cztonka komisji, podejmuje decyzj¢ w sprawie ewentual-
nego powotania innej osoby jako cztonka komisji. Zarzad zobowigzany jest powota¢ no-
wego cztonka komisji w sytuacji, gdy liczba cztonkow jest mniejsza, niz trzech.

§7

. Pracami komisji kieruje jej przewodniczacy.

Do zadan przewodniczacego nalezy w szczegolnosci:

a) poinformowanie cztonkow komisji o odpowiedzialnosci w przypadku naruszenia przepi-
sOw ustawy lub niniejszego Regulaminu,

b) odebranie od cztonkéw komisji oswiadczen, o ktorych mowa w § 4,

c) ustalenie planu pracy komisji (harmonogramu),

d) wyznaczanie miejsc 1 terminéw posiedzen komisji,

e) prowadzenie posiedzen komisji,

f) podzial prac pomig¢dzy cztonkow komisji, wyznaczanie termindw ich wykonania oraz za-
pewnienie ich nalezytej realizacji,

g) przedkiadanie Prezesowi Zarzadu do zatwierdzenia projektow dokumentow przygotowa-
nych przez komisje,

h) nadzorowanie prawidlowego prowadzenia dokumentacji postepowania o udzielenie
zamdwienia publicznego,

i) informowanie Prezesa Zarzadu o problemach zwigzanych z pracami komisji W toku poste-
powania 0 udzielenie zamdwienie publicznego,

j) nadzoér nad przechowywaniem protokotu, ofert oraz wszelkich innych dokumentow
zwigzanych z postepowaniem o zamowienie publiczne, w trakcie jego trwania.

§8



Do obowigzkéw sekretarza komisji nalezy:
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a) dokumentowanie czynnosci podejmowanych przez komisje,

b) organizowanie - w uzgodnieniu z przewodniczgcym - posiedzen komisji,

¢) opracowywanie projektow dokumentow przygotowywanych przez komisje, w zakresie zle-
conym przez przewodniczacego,

d) obstuga techniczno-organizacyjna i sekretarska komisji,

e) prowadzenie korespondencji zwigzanej z postgpowaniem,

f) prowadzenie protokotu postepowania oraz piecza nad protokotem, ofertami oraz wszel-
kimi innymi dokumentami zwigzanymi z postgpowaniem o zamowienie publiczne,
w trakcie jego trwania.

Rozdzial 4
Tryb pracy Komisji

§9
Komisja rozpoczyna pracg z dniem jej powotania.
Komisja konczy pracg z dniem podpisania umowy w sprawie zamowienia, ktore byto przed-
miotem postepowania lub z chwilg uniewaznienia postgpowania i uptywu terminu na wniesie-
nie protestu na t¢ czynnosc.
Komisja prowadzi postepowania o udzielenie zamdwienia w nastepujacych trybach:
a) przetargu nieograniczonego,
b) przetargu ograniczonego,
C) przetargu dwustopniowego,
d) negocjacji z zachowaniem konkurenciji,
e) zapytania o ceng,
f) zamoéwienia z wolnej reki.

§10

Komisja pracuje na podstawie planu pracy (harmonogramu), przedstawionego przez przewod-
niczacego na pierwszym posiedzeniu komisji.

Plan pracy komisji zawiera w szczegdlnosci:

a) terminarz czynno$ci komisji i poszczegolnych etapdw postepowania o zamowienie,

b) harmonogram posiedzen komisji,

¢) podzial pracy pomiedzy cztonkéw komisji, majgc na uwadze indywidualizacj¢ odpowie-

dzialnosci cztonkdéw komisji.

Miejsce i terminy posiedzenia komisji wyznacza przewodniczacy.

O migjscu i terminie posiedzen komisji, o ile nie wynika to z harmonogramu, sekretarz powia-
damia cztonkéw co najmniej dwa dni przed posiedzeniem.

W szczegoblnie uzasadnionych przypadkach o posiedzeniu komisji mozna powiadomi¢ w termi-
nie krotszym, niz okre§lony w ust. 4.

§ 11
Podstawg wypracowywania stanowiska komisji sg projekty dokumentow lub ich czgsci
przedktadane komisji do rozpatrzenia. Projekty te sa opracowywane przez poszczegolnych
cztonkow komisji wyznaczonych przez przewodniczacego, pracownikow Spoldzielni nie be-
dacych cztonkami komisji lub biegtych. Opracowanie projektu dokumentu moze by¢ poprze-
dzone podjeciem wstepnych decyzji przez komisjg.

2. W trakcie wypracowywania stanowiska cztonkowie komisji winni dazy¢ do osiagniecia konsen-

3.

susu, z zastrzezeniem sytuacji opisanej w § 18.

Jesli nie jest mozliwe osiagnigcie konsensusu lub jesli dokonanie czynno$ci w postgpowaniu
wymaga wiadomosci specjalnych, przewodniczacy powinien zwrocic si¢ do kierownika jednost-
ki z wnioskiem o zasiggniecie opinii bieglego.



Jezeli opinia bieglego jest niejasna przewodniczacy moze wystapi¢ za posrednictwem Prezesa
Zarzadu o jej wyjasnienie lub o sporzadzenie opinii przez innego bieglego albo podda¢ dane
rozstrzygnigcie pod gtosowanie cztonkow komisji.

W toku pracy komisja bierze pod uwage opini¢ bieglego.

§12

. Jesli dokonanie oceny ofert lub innych czynnosci w postgpowaniu wymaga wiadomosci specjal-
nych, przewodniczacy komisji zwraca si¢ do Zarzadu z pisemnym wnioskiem o zasi¢gnigcie
opinii bieglego. Wniosek powinien zawiera¢ przedmiot opinii (zestaw pytan do bieglego) oraz
wskazanie odpowiedniej kandydatury na biegltego.

. Przepisy dotyczace praw i obowigzkow cztonkow komisji stosuje si¢ odpowiednio do biegtych.

§13
7 kazdego posiedzenia komisji sekretarz komisji sporzadza protokot, zawierajacy:
a) 0znaczenie miejsca i terminu posiedzenia,
b) listg¢ obecnosci cztonkow komisji, biegtych i innych 0s6b obecnych podczas posiedze-
nia,
C) zapis czynnosci i decyzji podejmowanych przez komisje podczas posiedzenia.
. Protokét z posiedzen komisji podpisuja przewodniczacy i sekretarz komisji.

§14
Protokdt z postegpowania o zamdwienie sporzadza sekretarz komisji, a podpisuja wszyscy
cztonkowie komisji. Protokét sporzadza si¢ na formularzach wprowadzonych rozporza-
dzeniem wykonawczym Prezesa Zarzadu.
Brak podpisu ktoregokolwiek z cztonkéw komisji powinien zosta¢ wyjasniony w zalg-
czonej do protokotu notatce podpisanej przez przewodniczacego i sekretarza komisji.
Jezeli powodem braku podpisu sg zastrzezenia cztonka komisji co do prawidlowosci postepo-
wania, do protokotu zatgcza si¢ roOwniez pisemne zastrzezenia cztonka komisji.
Przewodniczacy przektada protokot z postgpowania o zamowienia publiczne kierownikowi
jednostki do zatwierdzenia.

§ 15

Do udzielania wyjasnien i informowania o pracach komisji przetargowej uprawnieni sa jedy-
nie przewodniczacy komisji, sekretarz komisji lub osoba upowazniona przez przewodniczacego.

Rozdzial 5
Kolejne czynnos$ci komisji przetargowej

§ 16

Na etapie przygotowania postgpowania o udzielenie zamdwienia publicznego, komisja przygotowu-
je 1 przekazuje do zatwierdzenia Zarzadowi - sStosownie do zakresu powierzonych jej prac - naste-
pujace dokumenty:

a) propozycje wyboru trybu udzielenia zamowienia wraz z uzasadnieniem, o ile propo-
nowany tryb nie jest trybem podstawowym,

b) projekty dokumentow stanowiacych podstawe kwalifikacji wykonawcow i sktadania
ofert, w szczego6lnosci ogloszen i specyfikacji istotnych warunkow zamowienia,

C) projekty wyjasnien i modyfikacji dokumentow, o ktorych mowa w punkcie poprzedza-
Jacym jezeli jest to konieczne.

§ 17
Komisja dokonuje czynnosci polegajace na:
a) kwalifikacji wykonawcow,
b) badaniu i ocenie ofert,



C) inne czynnosci powierzone przez Zarzad.
2. Decyzje zwigzane z czynno$ciami wymienionymi w ust. 1 podejmuje Zarzad lub osoba
przez niego upowazniona, uwzgledniajac rekomendacije komisji.

§18

1. Komisja proponuje wybor najkorzystnicjszej oferty na podstawie indywidualnej oceny ofert
dokonanej przez czionkow komisji, po szczegdtowym zapoznaniu si¢ z ofertami oraz opiniami
bieglych, jezeli byli powotani.

2. Indywidualna ocena ofert odbywa si¢ wylacznie na podstawie kryteriow oceny ofert, okreslo-
nych w specyfikacji istotnych warunkéw zamoéwienia. Kazdy z cztonkoéw komisji sporza-
dza pisemne uzasadnienie indywidualnej oceny.

3. Jezeli indywidualne oceny cztonkow komisji roznig si¢ miedzy sobg w sposéb istotny, prze-
wodniczacy komisji wzywa cztonkdéw komisji do szczegdtowego uzasadnienia swoich sta-
nowisk i przeprowadzenia dyskusji. W przypadku stwierdzenia, iz oceny mimo ich szczego-
towego uzasadnienia i przeprowadzonej dyskusji sa nadal istotnie rézne, przewodniczacy
komisji stwierdza niemozno$¢ kontynuowania prac komisji w tym sktadzie, informujac
0 tym kierownika jednostki, ktory podejmuje decyzj¢ w przedmiotowej sprawie.

4. Przy zastosowaniu kryteriow opisanych wzorami mozna sporzadzi¢ zbiorcze zestawienie oce-
ny ofert. W takim przypadku pisemne uzasadnienie indywidualnej oceny ofert, o ktorym
mowa w ust. 3, zastepuje si¢ pisemnym uzasadnieniem wyboru najkorzystniejszej oferty.

§19
1. O wniesieniu protestu przewodniczacy niezwlocznie informuje Zarzad i zwohuje posiedzenie
komisji.
2. Sekretarz wysyta informacje o wniesieniu protestu wszystkim wykonawcom bioragcym udziat
W postepowaniu.

3. Wszystkie osoby biorace udzial w postgpowaniu w imieniu zamawiajacego zobowigzane sa,
na wezwanie komisji, udzieli¢ pisemnych lub ustnych wyjasnien, niezbednych dla opraco-
wania stanowiska komisji w sprawie rozstrzygnigcia protestu.

4. Protest, wraz ze stanowiskiem komisji, przewodniczacy przekazuje do rozpatrzenia Zarza-
dowi.

§20
Po zakonczeniu postepowania sekretarz komisji przekazuje catos¢ dokumentacji zwigzanej z po-
stepowaniem o udzielenia zamowienia whasciwej komorce organizacyjnej.

Powyzszy Regulamin zostal przyjety Uchwalg nr 66 12008 Zarzgdu z dnia 7 lutego
2008 r.



